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工商管理学（1202）硕士研究生培养方案 

（一）学科简介 

工商管理学是一门以社会微观经济组织为研究对象，系统地研究其管理活动的普遍规律和应用方法的

学科。具体地说，工商管理学科以企业或经济组织的管理问题为研究对象，以管理学、经济学和行为科学

为主要理论基础，以统计学和运筹学等数理分析方法、社会学与案例研究以及实验研究等定量与定性方法

为主要研究手段，探讨和研究微观经济组织各项管理行为和管理决策的形成过程、特征和相互关系以及组

织作为一个整体与外部环境之间的相互联系，并从中探索、归纳和总结出旨在获得成效和提高效率的一般

理论、规律和方法。工商管理学科的研究目的是为企业或经济组织的管理决策和管理实践活动提供理论指

导和科学依据，培养各类专业管理人才，以便提高企业或经济组织的经营管理效率、推动组织可持续发展，

从而促进社会经济的进步与发展。 

工商管理学科为湖南省重点学科，是我校最具优势和特色的主干学科之一。该学科在构筑我校办学体

系、塑造我校办学特色、彰显我校办学实力和服务功能等方面发挥了良好的作用，是我校旅游管理、物流

管理、国际经济与贸易等专业的支柱学科，分化繁衍并辐射推动了我校金融学、保险学、农林经济管理、

农村与区域发展等学科专业的发展。我校工商管理学科在企业管理、环境会计、人力资源、市场营销等领

域，具有明显的优势和特色。 

（二）培养目标 

1、思想素质方面：拥护中国共产党的领导，深入学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代

表”重要思想、科学发展观和习近平总书记系列重要指示精神，热爱祖国，遵纪守法，具有良好的科研道

德和敬业精神。品行端正，诚实守信，身心健康。 

2、专业素质方面：适应科技进步和社会发展的需要，在工商管理学科上掌握坚实的基础理论和系统的

专门知识，有较强的自学能力和较宽的知识面，独立工作能力等。 

3、要求掌握管理研究的基本方法，具有创新精神、科学思维，具备进一步深造的学术基础和科研技能，

致力于成为学术研究后备人才和能适应工商管理工作的高级复合型人才。 

4、外语水平要求方面：熟练掌握英语，运用英语进行阅读和写作，并达到学校规定的授予学位的条件。 

（三）研究方向 

序号 研究方向 主要研究内容和特色 

1 企业管理 
组织行为、战略管理、人力资源管理、创新创业管理、公司治理与投资

等 
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2 市场营销 消费者行为、营销理论与实践、商务流通管理策略、供应链管理等 

3 会计学 财务会计、管理会计、政府与非营利组织会计、环境会计、审计等 

（四）修业年限 

工商管理硕士研究生学制为 3年。学习年限为 2-5年。 

（五）学分要求与课程、必修环节设置 

1.学分要求 

总学分不得少于 30 学分，不超过 33 学分；其中课程学分为 23-26 学分，必修环节 7 学分（包括学术活

动 2 学分、开题报告 2 学分、论文中期检查 2 学分、教学实践 1 学分）。 

2. 课程设置 

工商管理一级学科硕士研究生课程学习要求不少于 23 学分，其中公共学位课 7 学分，公共选修课 2 学

分，专业学位课 6.5 学分，专业选修课不少于 7.5 学分，课程学习原则上要求在入学后第二学期（一般为第

一学年）内完成。凡符合我校英语免修条件的研究生，可在新生入学两周内申请免修第一外国语课程。跨

学科或以同等学力考取的（层次）研究生，欠缺硕士或本科阶段相关必备知识的应在导师指导下补修硕士/

本科相关课程。补修课只记成绩，不计入总学分。具体课程设置如下： 

课程 

类别 
课程编号 课程名称 

学

分 

学

时 

主讲教师姓名

职称 

开课

学期 

考核

方式 
备注 

公共学

位课 

050201010

0 
第一外国语（英语） 4 64 刘梦春 等 1 考试 

达到一

定免修 

030200010

0 

新时代中国特色社会主义理论与实

践 
2 36 邓集文 等 1 考试  

030500010

0 
马克思主义与社会科学方法论 1 18 谭诗杰 1 考试  

公共选

修课 
 

其他类素质课程（含学术道德、心

理辅导、信息素养等） 
2 32 研究生院网课 2 考查  

专业学

位课程 

 现代管理理论 1.5 24 
方威 教授 

熊曦 教授 
1 考查  

 现代经济理论 1.5 24 
罗建兵 副教授 

刘锦 副教授 
1 考查  

 管理研究方法* 2 32 
张坤 副教授 

陈德良 教授 
1 考查  

 组织行为学 1.5 24 
刘锦 副教授 

刘晓艳 副教授 
1 考试  

选修 

课程 

 

 工商管理学术论文写作专题☆ 1 16 
袁宝龙 教授 

张坤 副教授 
2 考查  

 战略管理☆ 1 16 
袁宝龙 教授 

邹思明 副教授 
2 考查  

 中级计量经济学☆ 1.5 24 万奇峰 博士 1 考试  
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注：双语课程名称后加“*”，全英文课程名称后加“#”；☆为限选课程；公共选修课不计入最低学分要求，

计入总学分；选修课各方向之间可以互选；本科非管理学或者经济学专业的需要补修两门课程（补修不计入总学

分）。 

3.必修环节 

（1）培养计划制定 

研究生入学后，导师应根据工商管理一级学科硕士点培养方案的要求，结合研究生的研究方向、职业

发展规划和个人情况以及导师本人承担的在研课题，指导研究制定培养计划。培养计划包括课程学习计划

和论文研究计划。课程学习计划一般于研究生入学后两个月内完成学习的课程、学时、学分等的制定；论

文研究计划须在开题报告论证之前完成，并对论文开题、 研究、 撰写、答辩等环节做出具体安排。培养

计划由导师、学科、学院网上审核通过后执行。 

（2）开题报告（2 学分） 

课程 

类别 
课程编号 课程名称 

学

分 

学

时 

主讲教师姓名

职称 

开课

学期 

考核

方式 
备注 

黄丹 博士 

 人力资源管理☆ 1 16 
张四龙 教授 

黄江泉 教授 
2 考查  

 营销管理☆ 1 16 
甘瑁琴 教授 

祝海波 教授 
2 考查  

 会计学☆ 1 16 
张亚连 教授 

宋璇 副教授 
2 考查  

 消费者行为学 1 16 
祝海波 副教授 

谭宇轩 博士 
2 考查  

 供应链与流通 1 16 
陈德良 教授 

李义华 教授 
2 考查  

 企业数字化转型专题 1 16 
熊立新 副教授 

郭零兵 副教授 
2 考查  

 绿色核算与环境会计研究 1 16 
陈文婕 副教授 

张亚连 教授 

 

2 考查  

 大数据会计与财务决策 1 16 
蒋欣 副教授 

王泰玮 博士 
2 考查  

 管理沟通 1 16 
方威 教授 

邹思明 副教授 
2 考查  

 商业伦理 1 16 
王晓晚 副教授 

张坤 副教授 
2 考查  

补修 

课程 

 西方经济学 研究生第 1-2 学期在中国大学 M00C 平台

自选补修完成，提交课程成绩认证或证书

等材料，由学院统一进行合格认定 

 

 管理学经典著作选读  
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学位论文开题报告是确保学位论文质量的首要关键环节，研究生开题报告应在导师指导下，在广泛查

阅文献和调查研究的基础上，完成论文选题和开题报告。学位论文选题安排在第二学期末，开题时间安排

在第三学期。 工商管理一级学科硕士研究生查阅文献的总量不少于 200 篇，有效文献数量至少要 80 篇，

其中英文文献至少 40 篇，近 5 年文献至少占二分之一，近 3 年文献至少占四分之一。 

（3）中期考核 

工商管理一级学科硕士研究生学位论文中期考核安排在第三学期。所有研究生必须通过中期考核，考

核包括思想政治与专业学习，学术活动等方面的综合结论。具体要求参见学校有关规定。中期考核合格后

方能进入下一培养环节。 

（4）教学（科研）实践（1 学分） 

工商管理一级学科硕士研究生的实践环节包括教学实践、生产实践、社会调查及课外学术、科技竞赛

活动等，一般应在入学之后第二年完成，并提交教学（科研）实践考核表，由导师负责考核认定，合格计 1

学分。 

（5）学术活动（2 学分） 

在读期间参加学术活动不得少于 6 次（如作学术报告、参加学术报告会、前沿讲座，以及各种论坛等），

每次学术活动都要撰写总结报告，并将有关的书面材料交指导教师签字认可，合格计 2 学分。 

（6）论文中期检查（2 学分） 

学位论文进展中期检查是在研究生进入学位论文研究阶段的一次全面考核，是检查研究生个人综合能

力及学位论文研究进展状况、提高学位论文质量的必要环节。 

工商管理一级学科硕士研究生学位论文中期检查在研究生进入论文研究过程一年后进行，检查内容主

要包括学术规范、学术道德、科研创新能力、学位论文研究进展等。原则上要求在第五学期完成。 

（7）预答辩 

研究生办理答辩申请手续前必须进行预答辩，具体按照《中南林业科技大学研究生学位论文预答辩暂

行规定》和当年发布的研究生学位论文答辩及学位授予工作安排执行。 

（六）学位论文或毕业论文 

学位（毕业）论文写作是研究生培养的重要组成部分，是对研究生进行科学研究或承担专门技术工

作的全面训练，是培养研究生创新能力，综合运用所学知识发现问题、分析问题和解决问题能力的主要环

节。学术型硕士研究生学位（毕业）论文要求能够体现研究生掌握本学科基础理论知识及运用所学知识

解决一定的科学问题或实际应用问题，具备从事科学研究工作或从事专门技术工作的能力。论文撰写按《中

南林业科技大学学位授予工作实施细则》相关要求执行。 

（七）毕业与学位授予 

在最长学习年限内，硕士研究生完成本学科培养方案规定的课程学习及必修环节，学术成果达到学校、
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学院、学科的成果要求，完成学位论文并通过学位论文答辩，经学院学位评定分委员会审议和学校学位评

定委员会审核，建议授予管理学硕士学位；完成本学科培养方案规定的课程学习及必修环节，但未达到学

位申请要求，可提交毕业论文并申请参加毕业论文答辩，答辩通过后准予毕业。 

学位论文基本要求要点： 

1.学位论文选题须属于本学科领域，论文要在相关研究领域有所创新或有新见解。 

2.学位论文应在导师指导下由研究生独立完成，学位论文工作的每一个环节（开题报告、论文中期检

查、论文预答辩、论文送审及修改、论文答辩及修改等）都应执行学校有关规定。 

3.从提交合格的开题报告日期起到论文答辩，硕士学位论文工作的时间不得少于 1 年。在学位论文答

辩前应完成课程学分和各培养环节，达到学校规定的要求。 

4.文献综述写作过程中需在开题报告的基础上更新文献，查阅文献的总量不少于 200 篇，文献引用数

量至少 80 篇，其中英文文献至少 40 篇，近 5 年文献至少占二分之一，近 3 年文献至少占四分之一。 

5.硕士学位论文正文（不含封面、扉页、参考文献、致谢、附录等）一般 3.5 万字以上。 

6.硕士学位论文提交前必须满足以下条件之一： 

（1）在学校认定的八级及以上期刊上发表 1 篇本人第一作者或导师第一作者本人第二作者的学术论

文； 

（2）在学科竞赛中获得优异成绩，满足以下任意条件：①在 A 类赛事中取得省级一等奖排名前三、

或二等奖排名前二、或三等奖排名第一；②在 B 类赛事中取得国家级一等奖排名前三、或二等奖排名前二、

或三等奖排名第一。 

（3）主持 1 项省级研究生科技创新基金项目； 

（4）在导师纵向课题中有重要贡献，或协助导师进行案例开发，被主流案例库收录的，由导师出具证

明（每项成果材料支撑学生人数原则上不超过 2 人）。 

（5）研究成果获得省部级领导肯定性批示，除导师外排名前三； 

（6）在本学科相关的全国性学术会议上作论文宣讲，或会议投稿论文获奖且满足以下任意条件：①在

全国性学术会议征文中获奖；②在省级学术会议征文获得一等奖一次或二等奖两次（作者排序与论文发表

要求一致）。 

（7）需要学院学术分委员会审议的其他重要未尽成果。 

（八）其他要求 

1.其他按学校的有关规定执行。 

2.如因国家和学校有关政策调整与本培养方案有出入的，以国家和学校规定为准。 
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附表：主要经典著作与专业学术期刊目录（按拼音排序） 

表 1 主要经典著作 

序号 作者 著作名称          出版社 要求 

1 Joshua Bishop 
工商业活动与生态系统和生物多

样性经济学 
中国环境出版社， 2018  必读 

2 Mel Silberman 企业咨询调查问卷精选  电子工业出版社，2015. 必读 

3 Pushpam Kumar 
生态系统和生物多样性经济学生

态和经济基础 
中国环境出版社，2015 必读 

4 阿姆斯特朗 战略化人力资源管理基础 华夏出版社 必读 

5 巴泽尔 产权的经济分析 上海三联书店 必读 

6 伯恩斯 领袖论 中国社会科学出版社，1996 必读 

7 陈春花、赵海然 共生：未来企业组织进化路径 中信出版社出版，2018  必读 

8 戴维·拉克尔 布莱恩·泰安公司治理：组织视角 中国人民大学出版社，2018 必读 

9 德鲁克 管理：任务、责任和实践 中国社会科学出版社，1987 必读 

10 德鲁克 创新与企业家精神 企业管理出版社，1989 必读 

11 蒂奇 等 掌握命运：通用电气的改革历程 上海译文出版社，1996 必读 

12 菲利浦·科特勒 市场营销管理最新版 机械工业出版社 必读 

13 郭秀英 预测决策的理论与方法 化学工业出版社，2010 必读 

14 汉普登·特纳 国家竞争力 海南出版社，1997 必读 

15 侯风云 中国人力资本形成与现状 经济科学出版社 必读 

16 康芒斯 制度经学 商务印书馆 必读 

17 科利斯 等 公司战略 机械工业出版，1998 年 必读 

18 科斯 财产权利与制度变迁 上海三联书店 必读 

19 郎咸平 公司治理：郎咸平学术文集 东方出版社，2014 必读 

20 李毅学 物流与供应链金融创新 科学出版社，2010 必读 

21 罗伯特 F 梅斯 管理会计 机械工业出版社，2009 必读 

22 马尔和特拉 市场营销研究：应用导向 电子工业出版社，2006 必读 

23 马克思 资本论 商务印书馆 必读 

24 迈克尔·波特 竞争战略，竞争优势 中国财政经济出版社 必读 

25 宁宣照、刘思峰 管理预测与决策方法 科学出版社，2009 必读 

26 钱德勒 看得见的手 商务印书馆，1994 选读 

27 施振荣 再造宏基 上海远东出版社，1996 选读 

28 斯蒂芬·罗丝 公司理财 机械工业出版社，2009 选读 

29 斯蒂芬•罗宾斯 组织行为学 中国人民大学出版社 选读 

30 斯托尔克等 企业成长战略 中国人民大学出版社，1999  选读 

31 孙黎  变革家——当代管理大师新思维 中国经济出版社，1998 选读 

32 孙耀军 西方管理思想史 山西经济出版社，1990 选读 

33 孙耀君 西方管理学名著提要 江西人民出版社 选读 

34 所罗门 消费者行为学 机械工业出版社，2009 选读 
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序号 作者 著作名称          出版社 要求 

35 托平 
咨询业如何运转及如何使之运转

的指南  
东北财经大学出版社，2008 选读 

36 吴仁群 经济预测与决策 中国人民大学出版社，2011 选读 

37 席酉民 管理研究 机械工业出版社 选读 

38 亚当·斯密 国富论 商务印书馆 选读 

39 赵林度 供应链与物流管理理论与实务 机械工业出版社，2003 选读 

40 赵曙明 人力资源管理研究 中国人民大学出版社 选读 

41 中国企业联合会 中国管理咨询优秀案例 企业管理出版社，2018 选读 

  

表 2 主要中文学术期刊 

序号 期刊名称      出版社（主办单位） 要求 

1 财经科学  西南财经大学  选读 

2 财经问题研究  东北财经大学  选读 

3 财经研究  上海财经大学  选读 

4 财贸经济  中国社会科学院财经战略研究院  选读 

5 产业经济研究  南京财经大学  选读 

6 管理工程学报  浙江大学  必读 

7 管理科学  哈尔滨工业大学管理学院  必读 

8 管理科学学报  国家自然科学基金委员会管理科学部  必读 

9 管理评论  中国科学院研究生院  必读 

10 管理世界  中华人民共和国国务院发展研究中心  必读 

11 管理学报  华中科技大学  必读 

12 国际经贸探索  广东外语外贸大学  选读 

13 国际贸易问题  对外经济贸易大学  选读 

14 会计研究  中国会计学会  选读 

15 金融研究  中国金融学会  必读 

16 经济管理  中国社会科学院工业经济研究所  必读 

17 经济科学  北京大学  必读 

18 经济理论与经济管理  中国人民大学  必读 

19 经济评论  武汉大学  必读 

20 经济学（季刊）  北京大学中国经济研究中心  必读 

21 经济学动态  中国社会科学院经济研究所  必读 

22 经济学家  西南财经大学  必读 

23 经济研究  中国社会科学院经济研究所  必读 

24 科学学研究  中国科学学与科技政策研究会  必读 

25 科学学与科学技术管理  中国科学学与科技政策研究会等  必读 

26 科研管理  中国科学院科技政策与管理科学研究所  必读 

27 南方经济  广东经济学会、广东省社会科学院  必读 

28 南开管理评论  南开大学商学院  选读 

29 南开经济研究  南开大学经济学院  必读 

30 商业经济与管理  浙江工商大学  必读 

31 上海财经大学学报  上海财经大学  必读 
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序号 期刊名称      出版社（主办单位） 要求 

32 审计研究  中国审计学会  选读 

33 审计与经济研究  南京审计学院  选读 

34 数量经济技术经济研究  数量经济与技术经济研究所  必读 

35 外国经济与管理 上海财经大学  选读 

36 系统工程理论与实践  中国系统工程学会  必读 

37 系统管理学报  上海交通大学  必读 

38 预测  合肥工业大学预测与发展研究所  必读 

39 中国工业经济  中国社会科学院工业经济研究所  必读 

40 中国管理科学  中国优选法统筹法与经济数学研究会  必读 

41 中国经济问题  厦门大学经济研究所  必读 

42 中国科学基金  国家自然科学基金委员会  必读 

43 中国农村经济  中国社会科学院农村发展研究所  必读 

44 中国软科学  中国软科学研究会  必读 

 

表 3  主要英文学术期刊 

序号 期刊名称 要求 

1 Academy of Management Journal 选读 

2 Academy of Management Review 选读 

3 Administrative Science Quarterly 选读 

4 American Sociological Review 选读 

5 Entrepreneurship Theory and Practice 选读 

6 Harvard Business Review 选读 

7 Human Relations 选读 

8 Human Resource Management 选读 

9 Journal of Accounting and Economics 选读 

10 Journal of Accounting Research 选读 

11 Journal of Business Ethics 选读 

12 Journal of Business Venturing 选读 

13 Journal of Consumer Research 选读 

14 Journal of Finance 选读 

15 Journal of Financial Economics 选读 

16 Journal of International Business Studies 选读 

17 Journal of Management 选读 

18 Journal of Marketing  选读 

19 Journal of Marketing Research  选读 

20 Journal of Operations Management  选读 

21 Management Science 选读 

22 Marketing Science 选读 

23 Strategic Management Journal 选读 

24 The Accounting Review  选读 

25 The Review of Financial Studies 选读 
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